
UCHWAŁA NR XX/121/2026 
RADY GMINY WAPNO 

z dnia 27 kwietnia 2026 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXIII/138/09 Rady Gminy Wapno w sprawie ustalenia regulaminu 
określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: 

motywacyjnego, funkcyjnego, za wysługę lat, za warunki pracy, warunku obliczania i wypłacania 
wynagrodzeń za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, tryb i kryteria przyznawania 

nagród ze specjalnego funduszu nagród 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2025 r., poz. 1153 ze zm.) w związku z art. 30 ust. 6 oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 986 ze zm.) Rada Gminy Wapno uchwala, co następuje: 

§ 1. W rozdziale 4 Uchwały Nr XXIII/138/09 w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wysługę lat, za 
warunki pracy, warunki obliczania i wypłacania wynagrodzeń za godziny ponadwymiarowe i godziny 
doraźnych zastępstw, tryb i kryteria przyznawania nagród ze specjalnego funduszu nagród, wprowadza się 
następujące zmiany: 

1. §3 ust.1 otrzymuje brzmienie: „Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego dla dyrektora bierze się pod uwagę 
łączną liczbę oddziałów, wielkość szkoły, jej warunki organizacyjne, złożoność zadań wynikających z funkcji 
kierowniczej oraz liczbę stanowisk kierowniczych w szkole. Wysokość dodatków określa poniższa tabela.” 

L.p. Stanowisko % miesięcznej stawki wynagrodzenia zasadniczego 
nauczyciela początkującego magistra z przygotowaniem 
pedagogicznym 

1. Dyrektor w szkoły liczącej: 
- do 6 oddziałów 
- od 7 do 12 oddziałów 
- od 13 do 20 oddziałów 
Wicedyrektor szkoły  
Kierownik świetlicy 

 
40% 
60% 
80% 
50% 
20% 

2.  Dyrektor przedszkola 40% 

2. §3 ust.7 otrzymuje brzmienie: „Kwota dodatku mentora wynosi 5% wynagrodzenia zasadniczego 
nauczyciela początkującego magistra z przygotowaniem pedagogicznym” 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Wapno. 

§ 3. Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego i wchodzi 
w życie z dniem 1 maja 2026 r. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
Wapno 

 
 

Radosław Piechowiak 
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Uzasadnienie 

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw 
(Dz. U. z 2022 r., poz. 1730) z dniem 1 września 2022 r. wprowadziła między innymi zmiany w strukturze 
stopni awansu zawodowego nauczycieli – stopień nauczyciela stażysty oraz nauczyciela kontraktowego 
zastąpił stopień nauczyciela początkującego. Ponieważ w uchwale kwoty dodatków funkcyjnych 
uzależnione były od wysokości wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stażysty zasadne jest 
dostosowanie zapisów uchwały do wprowadzonych zmian. Również od dnia 1 września 2022 r. dla każdego 
nauczyciela początkującego przydziela się mentora, który wspiera go w okresie odbywania przygotowania 
do zawodu. Kwota dodatku dla mentora została ustalona w wysokości 5% wynagrodzenia zasadniczego 
nauczyciela początkującego magistra z przygotowaniem pedagogicznym. 

Projekt uchwały był uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli. 

Wobec powyższego podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
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