Projekt

z dnia 18 listopada 2021 .
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .....ccevvueenuenne
RADY GMINY WAPNO

z dnia 23 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Wapno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372 ze zm.), art. 18 ustawy zdnia 8 pazdziernika 2021 r. o zmienia ustawy o wynagrodzeniu o0sob
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych ustaw (Dz. U. z2021r. poz. 1834),
art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3 i art. 37 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22019 1. poz. 1282 ze zm.) w zwigzku zrozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika

2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) Rada Gminy
Wapno uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Wojtowi Gminy Wapno miesigczne wynagrodzenie za pracg w tacznej wysokosci 14 838 zt
brutto, na ktére sktadaja sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 8 200,00 zt,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2 520,00 zt,
3) dodatek specjalny w wysokosci 3 216,00 zt,
4) dodatek za wystuge lat 11 % w wysokosci 902,00 zt.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Wapno.

§ 3. Traci moc uchwata nr 1I/6/2018 Rady Gminy Wapno z dnia 6 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Wojta.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2021r.
poz. 1372 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1282 ze zm.) do wytacznej wlasciwosci rady gminy nalezy ustalenie wynagrodzenia
Wojta.

Zasady wynagradzania reguluja przepisy art. 36 ust. 3 i art. 27 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2019r. poz.1282ze zm.), maksymalna wysoko$¢
wynagrodzenia ustalona jest w § 6, 71w l.p. 3 zatacznika nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2021r.
poz. 1960).

Maksymalne wynagrodzenie wodjta w gminie do 15 tys. mieszkancow stanowig pozycje:
1) maksymalne wynagrodzenie zasadnicze 10 250 zi,
2) maksymalny dodatek funkcyjny 3 150 zt,

3) maksymalny dodatek specjalny 30% lgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego
4 020 zt.

Minimalne wynagrodzenie wojta nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia
(maksymalne wynagrodzenie zasadnicze + maksymalny dodatek funkcyjny + maksymalny dodatek
specjalny), czyli nie moze by¢ nizsze od kwoty 13 936 zt. Kwota ta stanowi sum¢ kwot wskazanych w §
1 pkt. 1-3 niniejszej uchwaly. Dodatek za wysluge lat nie zostaje wliczony do limitu minimalnego
wynagrodzenia.

Na podstawie art. 18 ustawy z dnia 8 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu o0sob
najmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834)
przepisy ustaw zmienianych w art. 11 tj. ustawy z dnia 8 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
majg zastosowanie do ustalani wysokosci wynagrodzenia od dnia 1 sierpnia 2021 r.
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